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僅供元大銀行內部會議使用，嚴禁外傳。

經理人

存匯人員

理財專員

自動化
平台

法金人員

個金人員
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全方位銀行經營模式
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發揮團隊力量

創造最佳營運績效
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存匯人員_職涯願景

全功能
存匯人員

業務職
人員

儲備
主管

管理職
人員 橫向發展_V2

總行管理單位

集團各子公司

向上培訓

收付處主管

助理作業主管

作業主管

橫向發展_V1

理財人員

個金維專/AO

法金ARM/RM
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未
來
發
展

 職涯發展多元：

個金人員

理財人員 法金人員

存匯人員

未來可依個人興趣或職涯志向轉任個金、法金、理

財或總行部室等等。
10Y

個金主管

理財主管 法金主管

存匯主管

依個人表現
4Y~8Y

分行
經理



存匯人員_教育訓練

培訓基礎專業
系統操作

強化實務應用
內稽內控

提升領導統御
業務技能

職前訓練

在職訓練

進階訓練

實體授課v.s.分行實習雙

軌訓練

全功能櫃員訓練課程(存

匯/外匯/基金…)

實體授課、elearning線

上課程及通識測驗、廣播

宣導

專業及協銷訓練課程

實體授課、個案研討

管理、專業及協銷訓練課

程
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存匯人員_員工福利

員工優惠存款

月薪

年節獎金。

績效獎金。

協銷獎金。

• 年利率目前為6.065%

(依本行牌告二年期定期儲蓄

存款固定利率+5%)

• 每月存額最高48萬元，每

月領息。

薪資 員工持股信託

公司每月按職等比例提撥

(1,000~3,000元) 給員工。

三節福利金、結婚、生育、

子女獎學金、喪葬急難救助、

傷害醫療、社團補助等

• 勞工保險、健康保險

• 團體保險(定期險、意外傷害

險、醫療險、意外傷害醫療

癌症險、重大疾病險)

• 職業災害險

各項保險

• 房屋貸款

• 消費性貸款

員工優惠貸款

• 勞工退休金提撥

• 員工健康檢查(每兩年一次)

• 訂做員工制服(每三年一次)

其他
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各項福利金/補助金
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https://www.104.com.tw/job/3abxu?jobsource=company_job

工作地點：本行全台各營業單位

資格條件：

具『信託業務』證照

(另取得『銀行內控』者尤佳)

樂觀積極

抗壓性佳

具服務熱忱工作態度

應徵方式：備齊履歷表及自傳等個人資料

Email 至 MeihuiTsai@Yuanta.com

如有任何問題，請電洽元大銀行存匯業務部

蔡小姐 02-2713-6699 #7512

存匯人員_招募資格
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掃我報名

mailto:MeihuiTsai@Yuanta.com


國際永續標竿企業 積極推動更好的未來


